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【コースの紹介】 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

【コースの流れ】（原則１⇒２⇒３） 
 

 

 

1-1 SC 制度理解研修  

（SC 実施者養成研修） 
労働安全衛生規則第 52 条 10 第 1 項

3 号の既定に基づき構成労働大臣が定

める研修 ＊理解度確認テスト 

 

 

1-2 SC 制度理解研修 
(プレゼンテーション能力

開発) 
＊実技試験：レジュメ作成と

プレゼン 

２．面談力コース 
 

3．組織診断対応力コース 

3-1 組織診断研修基礎編 
＊確認テスト：知識と実技 

3-2 組織診断研修応用編 
＊確認テスト：知識と実技 

 

 2-2 面談者養成研修基礎編Ⅱ
＊旧：補足的面談基礎編 

＊確認テスト：知識と実技 

 

2-3 面談者養成研修応用編 
＊確認テスト：知識と実技 

＊1-1SC 実施者養成研修 

または、2-2 面談者養成研修

基礎編Ⅱ修了者 

 

看護師 

精神保健福祉士 

公認心理師 

歯科医師 

2-1 面談者養成研修基礎編Ⅰ 
＊免除：シニア産業カウンセラー有資格

者・支部認定相談員・スキルアップベー

シック 1 回以上・ミドル修了者（直近３

年以内）・他支部で 2-1 修了者 

受講資格：産業カウンセラー有資格者及び協会会員 

1．制度理解力コース（１２時間）  ストレスチェック制度の理解・プレゼンテーション力開発 

２．面談力コース（24～３６時間）  カウンセリング力、見立て力を付ける 

3．組織診断対応力コース（24 時間） コンサルテーション力・ファシリテーション力開発 

スチレスチェック

実施者 

ストレスチェックアドバザー○Ｒ資格 *2 

1．制度理解力コース 
 

希望者はストレスチェックアドバザー○R 資格登録を申請できます。 

（＊但し、全コースの確認テストに合格要） 

2020 年 7 月 1 日作成 

一
般
の
方 

ストレスチェック

理解度アップ＊1 

＊1：一般の方は JAICO ストレスチェックアドバイザー○R およびストレスチェック実施者になることはできません。 

＊2：JAICO ストレスチェックアドバイザー○R 資格登録により、関連業務等のご紹介をお約束するものではありません。 


